Sjekkliste - ved spgrsmal om endring i oppgavedeling
jfr PROFS pkt 2.3.

Endringsforslag

-Beskriv kort endringsforslaget1-2 setningar

Kven fremmar saka?

- Namn, rolle, avdeling, eining

Mal/hensikt og bakgrunn for endringsforslaget?

- Beskriv dagens praksis. Kvifor ynske om a endre dagens praksis

Forslag til lgysing?

- Beskriv korleis tiltaket/tenesta ser ut etter ynskt endring.

Konsekvensar for pasient?

- Hva er viktig for pasienten? Tryggheit, tidsbruk, reiseveg, skonomi m.m
Konsekvenser for eiga verksemd?

- Organisering, kompetanse, kapasitet, gkonomi, ressursbehov, administrasjon m.m
Konsekvenser for annan parts verksemd?

- Organisering, kompetanse, kapasitet, gkonomi, ressursbehov, administrasjon m.m.
Kva moment er uavklarte?

- Trong for meir utgreiing?

Interessentar?

- Kven blir berart av endringa?

Kven i Helse Fgrde /samhandlingslegeordninga (tidlegare PKO) har delteke i den interne
saksforebuinga?

-namn, stilling

Namn pa leiar som sender inn forslag?

- Namn, tittel, e-postadresse



