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Innleiing

Ungdomsradet skal representere alle pasientar og pargrande i alderen 13 — 26 ar i helsefgretaket sitt
opptaksomrade. Erfaringskompetansen til ungdomsradsrepresentantane er likeverdig med
helsefagleg og administrativ kompetanse. Erfaringskompetansen kan kome fra pasient- og/eller
pargrandeerfaringar. Ungdomsradet skal ikkje handsame saker om enkeltpasientar.

Dette dokumentet inneheld mandat og lokale retningslinjer for ungdomsradet i Helse Fgrde HF.
Ungdomsradet skal evaluere dei lokale retningslinjene arleg, og kan gjere framlegg om endringar.
Forslag til endring vert lagt fram for, og vedteke av ungdomsradet. Endringar som medfgrer
gkonomiske konsekvensar ma handsamast og vedtakast av fgretaksleiinga i Helse Fgrde HF.

Alle medlemmar i ungdomsradet ma sette seg inn i retningslinjene

Kvifor ungdomsrad?

Brukarmedverknad er lovfesta og stgtta av Barnekonvensjonen?. Likevel blir ungdom sjeldan
inkludert i dei vanlege strukturane for medverknad i helsefgretaka. Dette har Barneombodet? peika
pa som ei utfordring. Ungdomsradet skal gi ungdom ei stemme i utforminga av helsetenester som
paverkar dei direkte. Ungdomsradet skal ogsa vere ein arena der deltakarane kan dele erfaringar. |
dette dokumentet vil du som radsmedlem finne informasjon om oppnemning, opplzaring og annan
praktisk informasjon for medlemmer i ungdomsradet.

Mandat for ungdomsrad

Ungdomsradet skal bidra til & oppna:
A. gode og likeverdige helsetenester
B. god samhandling og heilskaplege pasientforlgp
C. god medverknad fra pasientar, pargrande og deira organisasjonar
D. samarbeid mellom ungdomsrad og felles brukarutval

Ungdomsradet sine oppgaver er a:
A. vere eit radgivande organ for helsef@gretaket i saker av strategisk karakter som angar
tilbodet til unge pasientar og pargrande i opptaksomradet
B. bidra i mal- og strategiarbeid, forbetrings- og omstillingsprosessar, giennom deltaking
i prosjekt, rad og utval og innspel til hgyringar
C. vere eit forum for tilbakemelding fra pasientar og pargrande om generaliserte erfaringar

TFN sin konvensjon om borns rettar, artikkel 12: Lov om styrking av menneskerettighetenes stilling i norsk

rett (menneskerettsloven) - Lovdata og helseforetaksloven: Lov om helseforetak m.m.
(helseforetaksloven) - Lovdata
2Helse_pa_barns_premisser.pdf



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1999-05-21-30
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1999-05-21-30
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2001-06-15-93
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2001-06-15-93
https://www.barneombudet.no/uploads/documents/Publikasjoner/Fagrapporter/Helse_pa_barns_premisser.pdf
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innanfor helsefgretaket sitt ansvarsomrade og oppgaver

D. fremme saker av betydning for brukarar, pasientar og pargrande

E. etterinvitasjon, fgresla ungdomsradsrepresentantar fra ungdomsrad eller
organisasjonar til plan- og prosjektarbeid, rad og utval

F. etter narare behov og avtale, arrangere og/eller delta pa relevante konferansar og
kurs

G. samarbeide med andre ungdomsrad og eige brukarutval via samlingar og
deltaking pa mgter. Her bgr koordinator for ungdomsradet hjelpe

H. ha kontakt med pasient- og brukarombod

I. evaluere eiga verksemd minst ein gang i Igpet av funksjonsperioden

J. giinnspel til helsefgretaket si arlege melding

Ungdomsradet i Helse Farde

Ungdomsradet i Helse Fgrde er eit rad med atte til ti medlemmer (inkludert koordinator). Dette er
ungdommar i alderen 13 — 26 ar med ulik bakgrunn, i tillegg vil representant for leiinga i fgretaket
delta. Koordinatorar fra fgretaket vil stgtte medlemmene i arbeidet og ta seg av administrative
oppgaver. Ungdomsradsrepresentanten ma ha eit avklara forhold til eigne pasient-
/pargrandeerfaringar.

Samansetjing og oppnemning
Ungdomsradet skal ha atte medlemmer som vert oppnemnt for to ar om gangen. Ungdom under 18
ar ma ha avklart vervet med sine fgresette. Fordeling av representantar ser slik ut:

e Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon (FFO) - 1

e Samarbeidsforumet av Funksjonshemmedes Organisasjoner (SAFO) - 1

o Kreftforeningen -1

e Organisasjonar som representerer brukarar innan psykisk helsevern og/eller tverrfagleg
spesialisert rusbehandling (TSB) — 1

e Representantar rekruttert fra helsefgretaket sine klinikkar — 2

e Fast representant fra felles brukarutval - 1

e Fast representant fra helsefgretaket — administrerande direktgr sin representant — 1

Alle faste representantar skal ha personleg vara, som skal varslast og mgte nar dei faste
representantane ikkje har hgve til 3 mgte.

Rekruttering av nye medlemmar

Rekruttering skjer giennom oppnemning fra organisasjonane nemnt over, og gjennom direkte
rekruttering fra klinikkane. Ved rekruttering blir ungdomen invitert til ein samtale med
leiar/nestleiar og koordinator(ar) for a avklare forventningar.
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Oppleering og oppfalging av medlemmane i ungdomsradet

Nar du blir oppnemnt som medlem i ungdomsradet vil du fa tilbod om grunnleggande opplaering og
informasjon om helsefgretaket og deira oppgaver, lover og rettar, kva rolla di vil innebere og kva
forventningar som ligg til ungdomsradet si rolle.

Det er viktig a bli godt kjent med dei andre medlemmene i radet slik at gruppa vert trygg pa
kvarandre og at arbeidet kjennes kjekt og meiningsfullt. Det vil arleg bli gijennomfgrt ein individuell
samtale med alle medlemmer i radet. Leiar og koordinator gjennomfgrer samtalen. Fokus i samtalen
vil vere kva ein tenker om a vere medlem i ungdomsradet og korleis ein kan vere med pa a utvikle
tenestene, i tillegg til spgrsmal knytt til korleis ungdomsradet fungerer.

Farebuing til mgte

Leiar, nestleiar og administrativ koordinator fgrebur mgta. Koordinatorane fra klinikkane spelar inn
saker pa fgrehand til administrativ koordinator. Alle medlemmer skal ha lese innkalling, sakliste og
sakspapir fgar mgtet, slik at ein kan bidra aktivt i diskusjonen i mgtet.

Gjennomfgring av mgte

Ungdomsradet skal giennomfgre 3 - 6 mgte per ar. Oppstartsmgte for nytt ungdomsrad skal
arrangerast som ei fysisk samling, resterande mgte kan vere digitale. Det blir sett opp mgteplan for
komande ar i arets siste mgte.

Leiar, nestleiar og koordinatorar planlegg mgta saman. Innkalling og sakliste blir sendt ut ei veke fgr
mgtedato. Administrativ koordinator er ansvarleg for utsending av innkalling og sakliste, og for a
skrive referat.

Medlemmene skal gje melding om fraveer frd mgte til administrativ koordinator og/eller leiar i god
tid for mote.

Digitale mater pa Teams
Felgande gjeld for digitale mgte:

e Alle skal ha pa kamera gjennom heile mgtet. Om noko ufgresett skjer, skru av kamera og gi
beskjed i mgte-chat.

e Mikrofon er skrudd av nar andre snakkar.

e Bruk symbolet “rekke opp handa” nar du gnskjer a seie noko. Mgteleiar vil gi deg ordet nar
det er din tur.

e Sgrg for at du har det du treng tilgjengeleg fgr mgtet startar, for a unnga
ungdvendige forstyrringar.
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Innmelding av saker til ungdomsradet

Alle saker til ungdomsradet skal sendast pa e-post til xxxxxxxxxx . Om saksinnmeldar tek direkte
kontakt med ein medlem, s& kan medlemmen anten vise vidare til koordinator eller til e-post
adressa for innmelding av saker.

Oppgavefordeling og forventningar i radet

Dei ulike rollene i ungdomsradet
Leiar skal:

melde fra til koordinator/nestleiar om ein ikkje kan delta pa mgte og sikre at
stadfortredar/nestleiar kan overta

sette seg godt inn i innmeldte saker

gjiennomfgre arlege samtalar med medlemmene i radet saman med koordinator
vere tilgjengeleg og ha god dialog med medlemmene

vere bindeleddet mellom koordinator og medlemmene i radet

leie mgta i radet

samarbeide og ha dialog med andre ungdomsrad i Helse Vest

Nestleiar skal:

vere stadfortredar ved leiar sitt fraveer
vere leiar sin stgtteperson og samarbeidspartnar
sette seg godt inn i innmeldte saker

Medlemmer skal:

bidra til eit godt samarbeidsklima i ungdomsradet, og til eit godt samarbeid med
helsefgretaket

vere ei tydeleg stemme for unge pasientar og deira pargrande i sjukehuset

gjere seg kjent med, og fglge helsefgretaket sine etiske retningslinjer

levere reiserekningar og ev. krav om mgtegodtgjering i samsvar med retningslinje for
honorering

Kommunikasjonsansvarleg skal:

Her kan ungdomsradet sjglv vere med @ forme rolla ndr det er etablert.

Administrativ koordinator skal:

vere kontaktperson for interne og eksterne fgrespurnader

utarbeide arsplan, kalle inn til mgter, saksliste og f@rebuing av saker, samt skrive referat
rapportere ungdomsradet sin aktivitet i arsrapport, og elles ved fgrespurnad

sprge for eigna metodikk tilpassa aldersgruppa
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Administrative og faglege koordinatorar skal saman:

e hjelpe leiar og nestleiar i ungdomsradet med deira funksjonar, mellom anna gjennom faste
samarbeidsmgte

e sikre faste dialogmgte mellom leiar og nestleiar av ungdomsradet og leiing ved barne- og
ungdomsavdelinga, leiing i psykisk helsevern for barn og unge og leiing for
habiliteringstenesta for barn og unge

e haansvar for rekruttering av nye radsmedlemmer

e hjelpe ungdomsradet ved ulike representasjons- og kommunikasjonsoppgaver

Sosiale medier

Det kan vere fint a gjere arbeidet til ungdomsradet kjent i sosiale media. Dersom medlemmar
gnskjer a legge ut bilete/saker for a8 promotere ungdomsradet og arbeidet, skal innhald avklarast
med dei andre medlemmane og koordinatorar pa fgrehand.

Habilitet og konfidensialitet

Ungdomsradet er eit viktig organ i helsefgretaket, og vil i kraft av si rolle kunne fa tilgang til
informasjon av sensitiv karakter og kunne paverke avgjerder som vedkjem helsefgretak, private
aktgrar og andre interessentar. Forvaltningslova sine reglar for habilitet gjeld for medlemmar i
ungdomsrad.

Medlemmar i ungdomsrad skal ikkje vere involvert i verksemder med forretningsmessige interesser i
helsefgretak.

Medlemmar i ungdomsradet skal som hovudregel ikkje vere tilsett i helsefgretak.

Medlemmar i ungdomsrad skal som hovudregel ikkje vere medlem i andre ungdomsrad i
spesialisthelsetenesta.

Medlemmar i ungdomsradet underteiknar teieplikterklaering.

Honorering av deltaking i ungdomsrad

Inntil nye nasjonale retningslinjer for ungdomsrad er pa plass, nyttar vi dei tidlegare satsane for
brukarmedverknad i Helse Vest som utgangspunkt. Deltaking i ungdomsrad i Helse Fgrde HF blir
godtgjort med kr 310 per time.

Leiar og nestleiar har eit utvida ansvar, i og mellom mgta. Dei kan difor fa honorering for ekstra
arbeid, som til dgmes oppfelging og koordinering, samt mgtefgrebuing. Dette skal avtalast med
administrativ koordinator, og kan utgjere inntil 3 timar til kvart mgte, avhengig av arbeidsmengde
og oppgavefordeling.

Denne ordninga gjeld fram til nasjonale retningslinjer er vedtekne.
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